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Lambert Ressources humaines repére et dirige les bonnes personnes au bon endroit. Il s’agit de la plus
importante firme de recrutement au Centre-du-Québec.

LA RECHERCHE D’EMPLOI

Malgré le froid et les tempétes, les recherches d’emploi doivent se poursuivre. En cette période de grands
remous au niveau économique, il faut attaquer le marché avec rigueur, efficacité et méthode. Bref, il faut
s'OR-GA-NI-SER. Pour ne pas perdre temps et énergie, il existe des astuces pour se mobiliser et batir un plan
d’action efficace. Réservez-vous une plage horaire a chaque jour pour effectuer vos recherches, préparez-
vous un coin tranquille pour travailler, notez toutes vos démarches et imposez-vous une routine.

Une grande partie des offres d’emploi reste cachée. Cela nécessite de mettre en place une vraie stratégie.
Stratégie payante puisqu’elle oblige a aller au-devant de I'offre. Plusieurs pistes importantes ne sont pas a
dédaigner. Informez votre entourage immédiat et créez-vous un réseau de contacts externes pour ainsi réus-
sir a contacter les bonnes personnes dans les entreprises qui vous intéressent ou qui embauchent. Les arti-
cles de journaux, annonces et médias vous donnent acces a de I'information directe concernant le marché.
Sachez lire entre les lignes! Consultez les sites Internet des compagnies et soyez a 'affit de ce qui se passe
dans l'actualité. Les foires, salons de I'emploi et journées portes ouvertes vous permettent aussi d'entrer en
contact direct avec les personnes ressources.

Les résistances rencontrées peuvent parfois vous décourager. La peur de s'imposer ou de demander de
I'aide, d'étre percu comme un « quéteux », la crainte d'étre redevant aux personnes sollicitées ou de faire
face au rejet sont souvent des inhibiteurs. Ne vous laissez pas décourager, vous étes maitre de votre réussite
et vous devez apprivoiser ces peurs pour étre efficace. Vous devez reconnaitre vos points forts et vos
faiblesses afin de vous en faire des alliés. lls vous serviront a obtenir une entrevue et, qui sait ... peut-étre
votre prochain emploi.
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